Zadania Wydziatowej Komisji ds. Jakéci Ksztatcenia ha Wydziale

Pedagogicznyértystycznym

Wydzialowa Komisja ds. Jakdci Ksztatcenia realizujenastgpujace zadania

1. wdrazanie procedur opracowanych przez Uczelpidomisje ds. Jakéci Ksztatcenia;

2. przedstawianie dziekanowi propozycji m@jch na celu podniesienie jalkD
ksztalcenia na wydziale;

3. przedstawianie Uczelnianej Komisji ds. J&ioKsztalcenia wynikbw samooceny
w postaci raportow samooceny i plandéw dzial@aprawczych z zakresu jak
ksztatcenia wraz z harmonogramem ich vdraa;

4. wnioskowanie zmian w programach ksztalcenia na ebamyskanych wynikow
ankietowanie (pracodawcow, studentow i absolwentéw)

5. wnioskowanie o dokonanie zmian w sposobach prowadzeag¢ dydaktycznych
w celu uzyskania wkszej efektywnéci procesu ksztalcenia na bazie uzyskanych
wynikow ankietowania (studenci i absolwenci);

6. wnioskowanie o dokonanie zmian w zakresie infr&stmy w aspekcie osgania
zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Wydziatowy Zespoét ds. Jakéci Ksztatcenia

1.opracowuje ocenstanu wyjciowego w oparciu o uzyskane wyniki samooceny na
wydziatach;

2.opracowuje dokumentacjw zakresie zapewnienia jada ksztatcenia dla wydziatu
(np. przygotowanie &&ci ankiety specyficznej dla wydziatu);

3.opiniuje propozycje zmian w programach ksztaire

4. opiniuje nowe programy ksztatcenia z uwdgieniem:

a) potrzeb rynku pracy,

b) wynikdéw monitorowania karier absolwentow,

c) zakladanych efektdéw ksztatcenia;

5.monitoruje obsadkadrows zag¢ dydaktycznych;

6.monitoruje proces dyplomowania;

7.monitoruje zabezpieczenie infrastruktury dygteknhej;

8.opiniuje harmonogram i organizacagc.
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Wydziatowy Zespét ds. ©ay Jakaci Ksztatcenia

przeprowadza  wewitrzng ~ ocer sStanu wyjciowego wedtug wytycznych
Uczelnianego Zespotu ds. JdkpKsztatcenia;

sporadza raport z uzyskanych wynikéw badankietowych;

monitoruje wprowadzanie rekomendacji Uczelnianegespotu ds. Jakoi
Ksztatcenia w celu poprawy jasm ksztatcenia na wydziale;

publikuje wyniki oceny jakéri ksztatcenia na wydziale (wyniki bagdankietowych);
opiniuje programy ksztatcenia zgodnie z KRK;

opiniuje metody oceny agjania zataonych efektow ksztatcenia;

monitoruje karief zawodows absolwentow oraz opinie pracodawcow w zakresie
przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej;

monitoruje jaké¢ obstugi administracyjnej nauczycieli akademickictdentow,
doktorantéw, stuchaczy studiéw podyplomowych, kursibksztatcajcych i szkolé
na wydziale.

Kierunkowe Zespoty ds. Programow Ksztatcenia

prowada analiz programoOw ksztatcenia podtkm oceny efektow ksztatcenia;
prowadz analiz kart przedmiotow, uwzgtiniajpca dobor metod, dobdr literatury,
okreslenie wymaga wskpnych, naklad pracy wilasnej studenta, punkty ECTS,
odniesienie efektow przedmiotowych (modutowych) kierunkowych, adekwatr$é
metod oceny;

analizup  zgodngé¢ tematéw prac dyplomowych z kierunkiem studiéw zora
przestrzeganie regulaminu prac dyplomowych;

analizup dostpnas¢ dla studenta pracownikdéw naukowo-dydaktycznychia
bedacych nauczycielami akademickim;

analizup wspoélprag z interesariuszami wewtiznymi i zewrtrznymi w zakresie
realizowanego/modyfikowanego/przygotowywanego paogr ksztatcenia;

analizuj udziat studentéw w procesie tworzenia i ocenygpamu ksztatcenia.

KZPK dokonuj oceny pracy Zespotu ds. Programow Ksztalcenia kodiec
kazdego roku akademickiego.



